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Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Азимут»  на базе МБОУ Чулымской    СОШ 
 

 

1. Пояснительная записка.

 Летние каникулы составляют значительную часть годового объёма свободного времени школьников, но далеко не все родители могут предоставить своему ребёнку полноценный, правильно организованный отдых. Исходя из этого, задачей общеобразовательного учреждения  является разработка педагогических систем, ориентирующих личность ребенка на саморазвитие.

Лагерь с дневным пребыванием детей организуется на базе МБОУ Чулымской СОШ. Участниками лагерной смены являются педагогический коллектив и учащиеся МБОУ Чулымская  СОШ . Возраст детей от 7 до 18 лет. Продолжительность смены 21 день. 

Комплектование отрядов осуществляется с учетом возраста и интересов детей.

В лагере формируется 5 отрядов из  20-21  человека:


   Дети принимают активное участие в проведении игровых программ, концертов. Участвуют в больших коллективных делах лагеря,  мероприятиях. 

Разработка данной программы организации каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана:

· актуальностью задач гражданского воспитания;
· повышением спроса родителей и детей на организованный и содержательный отдых школьников;
· необходимостью использования богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач программы.
Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.

По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в течение лагерной смены. 

 

2. Цель и задачи  программы.

· Создание условий для организованного отдыха учащихся в летний период,

· Укрепления физического, психического и эмоционального здоровья детей,

· Приобщение ребят к творческим видам деятельности, развитие творческого мышления.

· Формирование культурного поведения, санитарно-гигиенической культуры.

· Развитие потребности и способности ребёнка проявлять своё творчество.

 

3. Принципы.

Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием  детей и подростков опирается на следующие принципы:

1.     Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности – результатом деятельности воспитательного характера в летнем оздоровительном лагере является сотрудничество ребёнка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.

2.     Принцип демократичности – участие всех детей и подростков в программе развития творческих способностей.

3.     Принцип творческой индивидуальности – творческая индивидуальность – это характеристика личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал.

 

4. Этапы реализации программы

 

Подготовительный этап

Этот этап характеризуется тем, что за 1 месяц до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:

1. Проведение совещаний при и заместителе директора по воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону;

2. Издание приказа по школе о проведении летней кампании;

3. Разработка программы деятельности пришкольного летнего оздоровительного лагеря с дневным пребывание детей;

4. Подготовка методического материала для работников лагеря;

5. Отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей;

6. Составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции и т.д.).
Организационный этап 

Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 3-4 дня. Основной деятельностью этого этапа является:

1. Запуск программы;

2. Формирование органов самоуправления;

3. Знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.

Основной этап 

Этап занимает большую часть времени, 15-16 дней. Именно на этом этапе реализуются все поставленные индивидуально-личностные и коллективные цели развития. Основным механизмом реализации общелагерной деятельности являются тематические дни. Каждый день проходит ряд мероприятий в рамках тематики смены и дня.

1. Реализация основной идеи смены;

2. Вовлечение детей   в различные виды коллективно-творческих дел.

Заключительный этап

1. Подведение итога совместной деятельности, оценка работы  отрядов.

2. Выработка перспектив деятельности организации;

3. Анализ предложений детьми, педагогами, внесёнными по деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем.  

                                                         5.Ресурсное обеспечение

Политику летней оздоровительной компании определяют педагогические кадры. Поэтому в смену привлекаются учителя начальных классов, библиотекарь, медик. Каждый из специалистов призван решать определенные профессиональные задачи в вопросе организации летнего отдыха.

· Начальник лагеря - Общее руководство летней оздоровительной компанией

· Медицинский работник - Оказание медицинской помощи, профилактика здорового образа жизни 

· Воспитатели - Образование и воспитание детей, изучение их личности, содействие их социализации, сплочение коллектива и подготовка мероприятий.
· Педагоги ДО  и библиотекарь -  Подготовка и проведение мероприятий по различным направлениям деятельности.

· Инструктор по физической культуре -  планирует и организует воспитательную деятельность, проводит утреннюю гимнастику и занятия по физической культуре и спорту в отрядах и в масштабе лагеря. Разрабатывает и проводит спортивные мероприятия.
Для полноценного отдыха детей должны использоваться: спортивный инвентарь, канцелярские товары, настольные игры. 

                                            6.Содержание программы.

 

Педагогические принципы программы

1. «Дойти до каждого» - это основной принцип работы лагеря. 

2. «Работа на творческий процесс и конкретный результат» - это принцип, по которому дети от пассивных поглотителей информации становятся творцами, созидателями. Руководители должны чётко представлять, над чем и ради чего они работают. 

3. «Уважай личность ребёнка». Создаётся атмосфера бережного отношения к личности ребёнка. 

4. «Принцип открытых дверей». Все службы лагеря, доступны ребёнку (мастерские, спортивная площадка, библиотека) не имеют ограниченного режима работы в течение дня. 

5. «У каждого своё дело, а вместе мы команда». Каждый в лагере занят своим делом, у каждого своя - ответственность, но общий результат. 

Оздоровительная работа

   Основополагающими идеями в работе с детьми в летнем лагере является сохранение и укрепление здоровья детей, поэтому в программу включены следующие мероприятия:

· Осмотр детей медицинским работником в начале и конце смены, ежедневный контроль,  за состоянием здоровья детей;

· Утренняя гимнастика;

· Соблюдение режима проветривания отрядных помещений и режима питья детей;

· Принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени пребывания в лагере в светлое время суток);

· Организация пешеходных экскурсий;

· Организация здорового питания детей;

· Организация спортивно – массовых  мероприятий и подвижных игр;

· Массовые и спортивные мероприятия.
План мероприятий
	1 июня
	День детства. 
1. Линейка. Распределение по отрядам.

2. Открытие лагерной смены. Массовое мероприятие посвящённое «Дню защиты детей»
3. Инструктаж отдыхающих в лагере по правилам безопасного поведения в лагере.

4. Конкурс рисунков на асфальте «Здравствуй лето!»

	2 июня
	День  отряда.
1. Оформление отрядных уголков. Распределение обязанностей о отряде.

2. Создание флага и герба лагеря.

3. Медосмотр «Мой рост, мой вес».


	3 июня
	День России

1. Традиции русской национальности (песни, танцы, праздники, обычаи).

2.Фольклерный праздник «Веселая ярмарка).

3.Спортивная игра «Будьте друзьями друг другу»

	4 июня
	День Франции

1.Конкурс «Подиум д Арт»

2. «Любовь с первого взгляда»

3.Конкурс цветочных букетов. 
4. Поход.

	6 июня
	День Северной Америки
1.Конкурс стенгазет «Семейные традиции американцев».

2.Игра по этапам «Индийская тропа»

3.Конкурс рисунков «Природы нашей красоты»

	7 июня
	День Италии
1. КВН между отрядами
2.Традиции итальянской кухни «Праздничная пицца»

3. Летний кросс «Друзья познаются в спорте».



	8 июня
	День Египета
1.Работа в творческой мастерской.

2 Командная игра «Сокровища Востока»

3.Сбор лекарственных трав «Зеленая страна»

	9 июня
	День Греции
1. Спортивно-оздоровительная программа «Олимпийские игры».

2. Уроки по безопасности жизни – беседа «Ядовитые растения, насекомые».


	10 июня
	День Греции
1. Вечер мифов и легенд, инсценировки, сюжетно-ролевые игры.

2. «Ловись рыбка большая и маленькая» - состязание рыбаков.

3.Путешествие по карте мира ко Всемирному дню океанов «Вокруг света за 1 час»..

	11 июня
	День Необитаемого острова
1. День наоборот.

Комический футбол.

2.Коллективный поход «Топ-топ-топает турист».

3. Интеллектуальная викторина 

	13 июня
	День Индии
1. Шахматно-шашечный турнир.

2.Стартинейджер «Танцор диско».



	14 июня
	День Японии
1.Работа в творческой мастерской: изготовление японских сувениров (оригами, икебана, сад камней).

2 Конкурс японских искусств.



	15 июня
	День Дании
1. Конкурс «Сказки дядюшки Андерсена».

2. поход



	16 июня
	День Бразилия

1. Лесной забег «Бразильские джунгли». 

2.Карнавал в Рио-де-Жанейро.


	17 июня
	День Англии
1.Конкурс «Королева отряда»


	18 июня
	День Океании

1. День Нептуна


	20 июня
	День Африки
1.Работа в творческой мастерской: изготовление костюмов.
2. Экспедиция «Встреча с аборигенами».


	21 июня
	 День Германии
1.Электронная экскурсия

2. 

	22 июня
	День памяти
1. День памяти и скорби
2. Видео-урок «Герои России»



	23 июня
	День Антарктиды
1. Летний Новый год

2. Пингвинья эстафета.


	24 июня
	День сюрпризов. Праздник «Закрытие лагерной смены». 
Игра «Утро неожиданностей».
Закрытие смены, запуск воздушных шаров.




6. Ожидаемые результаты выполнения программы деятельности лагеря.

При активном участии детей и взрослых в реализации программы у детей возникнет мотивация к знакомству с другими детскими коллективами. Успешное выступление детей в мероприятиях, конкурсах повысит социальную активность, которая должна проявиться в течение учебного года инициативами по организации жизни в школе. Дети станут дружным, сплочённым, творческим коллективом, ставящим перед собой новые цели.    

